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                       บริษัท กรุ๊ปลีส  จำกัด (มหาชน)

แบบ 56-1

2.8 โครงสร้างเงินทุน
2.8.1 หลักทรัพย์ของบริษัท
ปัจจุบันบริษัทมีทุนจดทะเบียน 431.5 ล้านบาท เป็นหุ้นสามัญจำนวน 86.3 ล้านหุ้น มูลค่าที่ตราไว้หุ้นละ 5.00 บาท โดยแบ่งเป็น 1) หุ้นสามัญจำนวน 56,416,996 หุ้น เป็นทุนที่ออกและเรียกชำระแล้วเต็มจำนวนคิดเป็น 282,084,980 บาท  2) หุ้นสามัญเพิ่มทุนจำนวน 1 ล้านหุ้น เป็นทุนที่ยังไม่ได้เรียกชำระ 5 ล้านบาท สำหรับการใช้สิทธิของผู้ถือใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญของบริษัทตามโครงการเสนอขายหลักทรัพย์ต่อพนักงานของบริษัทหรือ ESOP ครั้งที่ 1 โดย ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2553 ยอดคงเหลือของใบสำคัญแสดงสิทธิที่จะซื้อหุ้นสามัญที่ยังไม่มีผู้มาใช้สิทธิมีจำนวน 1 ล้านหน่วย 3) หุ้นสามัญจำนวน  21,883,004 หุ้น เป็นทุนที่ยังไม่ได้เรียกชำระ  109,415,020 บาท เพื่อรองรับใบสำคัญแสดงสิทธิเพื่อซื้อหุ้นสามัญ สำหรับผู้ถือหุ้นที่ได้รับสิทธิตามสัดส่วนการถือหุ้น และ 4) หุ้นสามัญจำนวน 500,000 หุ้นเป็นทุนที่ยังไม่ได้เรียกชำระ 2.5 ล้านบาทเพื่อรองรับใบสำคัญแสดงสิทธิเพื่อซื้อหุ้นสามัญสำหรับจัดสรรแก่กรรมการและพนักงานของบริษัท ตามโครงการ ESOP ครั้งที่ 2  5) หุ้นสามัญจำนวน 500,000 หุ้นเป็นทุนที่ยังไม่ได้เรียกชำระ 2.5 ล้านบาทเพื่อรองรับใบสำคัญแสดงสิทธิเพื่อซื้อหุ้นสามัญสำหรับจัดสรรแก่กรรมการและพนักงานของบริษัท ตามโครงการ ESOP ครั้งที่ 3 และ 6) หุ้นสามัญจำนวน 6 ล้านหุ้นเป็นทุนที่ยังไม่ได้เรียกชำระ 30 ล้านบาท เพื่อรองรับการจำหน่ายหุ้นให้บุคคลจำกัด
2.8.2 ผู้ถือหุ้น
รายชื่อผู้ถือหุ้นใหญ่ 10 รายแรก ณ วันปิดสมุดทะเบียนล่าสุด (ณ วันที่ 23 ธันวาคม 2553)
	
	รายชื่อผู้ถือหุ้น
	จำนวนหุ้นที่ถือ (หุ้น)
	คิดเป็นสัดส่วน (ร้อยละ)

	1
	กลุ่มบริษัท เอ.พี.เอฟ.แมเนจเม้นท์ จำกัด*
	42,865,602
	75.98

	2
	นายสามารถ จิระดำรง
	5,764,315
	10.22

	3
	นายสมยศ สุธีรพรชัย
	2,108,200
	3.74

	4
	นางวิรุณศรี ใต้ฟ้ายงวิจิตร
	830,000
	1.47

	5
	นายฮารกิชิน ทันวานี
	500,000 
	0.89

	
	รวม
	          52,068,117 
	92.29


*ประกอบด้วย บริษัท เอ.พี.เอฟ.แมเนจเม้นท์ จำกัด ถือหุ้นบริษัท ร้อยละ 19.50, บริษัท เอ.พี.เอฟ โฮลดิ้งส์ จำกัด ถือหุ้นบริษัท ร้อยละ 7.90  และ Engine Holdings  Asia Pte.Ltd.ถือหุ้นบริษัท ร้อยละ 48.58  
2.8.3 นโยบายการจ่ายเงินปันผล
บริษัทมีนโยบายจ่ายเงินปันผลในอัตราไม่น้อยกว่าร้อยละ 40 จากกำไรสุทธิหลังหักภาษีเงินได้และเงินสำรองต่าง ๆ ตามกฎหมาย
ปัจจัยที่ใช้พิจารณาประกอบการจ่ายเงินปันผลเช่น ผลการดำเนินงานและฐานะทางการเงิน สภาพคล่องของบริษัทการขยายธุรกิจของบริษัทและปัจจัยอื่น ๆ ที่เกี่ยวข้องในการบริหารงานของบริษัทโดยการจ่ายเงินปันผลข้างต้นจะต้องได้รับความเห็นชอบจากที่ประชุมผู้ถือหุ้น  เว้นแต่จะเป็นการจ่ายเงินปันผลระหว่างกาลซึ่งได้รับอนุมัติจากคณะกรรมการบริษัทแล้ว โดยให้แจ้งแก่ที่ประชุมผู้ถือหุ้นคราวต่อไปเพื่อทราบ
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