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ที่ GL10/2564 

วนัท่ี 19 มีนาคม 2564 

 
เรือ่ง:  ก าหนดการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 
เรยีน: กรรมการและผูจ้ดัการ 
 ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย 
สิง่ที่สง่มาดว้ย    แนวทางปฏิบตัสิ  าหรบัการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ กรณีการแพรร่ะบาดของโรคตดิเชือ้ไวรสัโคโรนา       

สายพนัธุใ์หม ่2019 (COVID-19)  

 ดว้ยคณะกรรมการบริษัท กรุ๊ปลีส จ ากัด (มหาชน) ครัง้ที่ 5/2564 เมื่อวนัที่ 19 มีนาคมนาคม 2564 ไดม้ีมติที่
ประชมุ ดงัตอ่ไปนี ้
1. มีมติก าหนดวนัประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ในวนัพธุที่ 28 เมษายน 2564 เวลา 10.00 น. ณ โรงแรม มิรา

เคิล แกรนด ์คอนเวนชั่น หอ้งเมจิก 2 ชัน้ 2 เลขที่ 99 ถนนก าแพงเพชร 6 แขวงหลกัสี ่เขตดอนเมือง กรุงเทพฯ 10210 
โดยก าหนดรายช่ือผูถื้อหุน้ท่ีมีสทิธิเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ (Record date) ในวนัท่ี 2 เมษายน 2564 

2. มีมติเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิงบการเงินประจ าปี 2563 สิน้สดุวนัที่ 31 ธนัวาคม 2563 ในการประชมุสามญัผู้
ถือหุน้ ประจ าปี 2564 ซึ่งจะจดัขึน้เป็นครัง้ที่ 2 ภายหลงังบการเงินประจ าปี 2563 สิน้สดุวนัที่ 31 ธันวาคม 2563 ได้
ผา่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบรษัิท 

3. มีมติเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไรและเงินปันผลประจ าปี จากผลการด าเนินงาน สิน้สดุ ณ วนัที่ 
31 ธนัวาคม 2563 ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ซึง่จะจดัขึน้เป็นครัง้ที่ 2 ภายหลงังบการเงินประจ าปี 
2563 สิน้สดุวนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 ไดผ้า่นการตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีของบรษัิท  

4. ปัจจุบนั บรษัิทมีกรรมการทัง้สิน้ จ านวน 9 ท่าน ดงันัน้ในปี 2564 จึงมีกรรมการที่ตอ้งออกตามวาระจ านวน 3 ท่าน 
ไดแ้ก่    
1) นายอาลนั  ฌอง ปาสคาล ดเูฟส  ต าแหนง่   กรรมการ 
2) นายทตัซยึะ  โคโนชิตะ   ต าแหนง่  กรรมการ 
3) ดร.พลเดช   เทอดพทิกัษ์วานิช  ต าแหนง่  กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ 

 คณะกรรมการเห็นสมควรเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนุมัติใหก้รรมการที่ตอ้งออกตามวาระ ดงัระบุดา้นล่าง 
กลบัเขา้ด ารงต าแหนง่กรรมการในต าแหนง่เดิมอีกวาระหนึง่ 
1) นายทตัซยึะ  โคโนชิตะ   ต าแหนง่  กรรมการ 
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5. มีมติเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิปรบัเพิ่มจ านวนคณะกรรมการจากเดิม คือ 9 ท่าน เป็น 10 ทา่น และอนมุตัิการ
แตง่ตัง้กรรมการใหม ่จ านวน 3 ทา่น โดยรายช่ือบคุคลที่ถกูเสนอรายช่ือเพื่อพิจารณาแตง่ตัง้ ไดแ้ก่ 
1) น.ส.กนกรตัน ์ ดีมั่งมี   ต าแหนง่   กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ 
2) ดร.ธนพล  คงเจีย้ง   ต าแหนง่   กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ 
3) นายเจรญิ เจรญิอรรถวิทย ์  ต าแหนง่   กรรมการตรวจสอบ และ กรรมการอิสระ 

6. มีมติเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาอนุมตัิการแต่งตัง้ผูส้อบบัญชี และก าหนดค่าตอบแทน ประจ าปี 2564 หลงัจากที่
บริษัทสามารถสรรหาผูส้อบบัญชีที่มีคุณสมบัติเหมาะสม เพื่อน าเสนอผูถื้อหุ้นพิจารณาอนุมัติการแต่งตัง้ต่อไป 
เนื่องจากขณะนีบ้รษัิทอยูใ่นขัน้ตอนการคดัเลอืกผูส้อบบญัชี 

7. มีมติเสนอใหผู้ถื้อหุน้พิจารณาและอนมุตัิการก าหนดค่าตอบแทนกรรมการและกรรมการชุดย่อยส าหรบัปี 2564 ซึ่ง
ประกอบดว้ย ค่าตอบแทนรายเดือนส าหรบักรรมการอิสระ และค่าเบีย้ประชุมกรรมการ และกรรมการชุดย่อย ใน
อตัราเดียวกบัคา่ตอบแทนในปี 2563 

8. คณะกรรมการไดร้บัหนงัสอืจากบรษัิท Engine Holding Asia Pte. Ltd. (“EHA”) ซึง่เป็นหนึง่ในผูถื้อหุน้รายใหญ่ของ
บรษัิท ปัจจบุนัถือหุน้ จ านวน 402,565,553 หุน้ หรอืประมาณ 26.39% ของจ านวนสิทธิออกเสยีงทัง้หมดของบรษัิท 
โดย EHA เสนอขอใหค้ณะกรรมการบรรจวุาระการถอดถอนนายสกล หาญสทุธิวารนิทร ์ออกจากต าแหนง่กรรมการ
บริษัท เป็นวาระเพื่อพิจาณาอนมุตัิในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 การเสนอเรื่องเพื่อพิจารณาอนุมตัิ
ดังกล่าวโดย EHA นั้น เป็นการด าเนินการตามสิทธิอันพึงกระท าในฐานะผู้ถือหุ้นของบริษัทตามระบุใน
พระราชบญัญตัิหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 มาตราที ่89/28 ซึง่ก าหนดวา่ ผูถื้อหุน้คนหนึง่หรอืหลาย
คนซึ่งถือหุน้และมีสิทธิออกเสียง นบัรวมกันไดไ้ม่นอ้ยกว่ารอ้ยละหา้ของจ านวนสิทธิออกเสียงทัง้หมดของบริษัท 
สามารถท าหนงัสอืเสนอเรือ่งที่จะขอใหค้ณะกรรมการบรรจุเป็นวาระการประชุมผูถื้อหุน้ได ้โดยเหตผุลที่ EHA เสนอ
ใหบ้รรจวุาระดงักลา่วเป็นวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 ไดแ้ก่ 
1) นายสกล หาญสทุธิวารินทร ์ไม่เขา้รว่มการประชุมคณะกรรมการ จ านวนทัง้สิน้ 7 ครัง้ นบัตัง้แต่การประชุม

คณะกรรมการในช่วงปลายเดือนพฤศจิกายน 2563 จวบจนปัจจบุนั ซึง่รวมเป็นเวลาสีเ่ดือน 
2) นายสกล หาญสทุธิวารินทร  ์ไดม้ีการโตแ้ยง้ในเรื่องการถอดถอนนายสกล หาญสทุธิวารินทร ์ในฐานะประธาน

คณะกรรมการ และการแตง่ตัง้นายรกิิ อิชิกามิ เป็นประธานกรรมการแทน ตอ่มานายสกล หาญสทุธิวารนิทร ์ได้
โต้แย้งเก่ียวกับประเด็นการแต่งตั้งประธานกรรมการดังกล่าว ตลอดจนความถูกต้องของการจัดประชุม
คณะกรรมการทัง้หมดในช่วงระยะเวลาสีเ่ดือนนี ้

3) ในช่วงที่มีการยืนกรานและโตแ้ยง้ประเด็นการถอดถอนนายสกล หาญสทุธิวารินทร ์และการแตง่ตัง้นายริกิ อิชิ
กามิ เป็นประธานกรรมการแทนนัน้ นายสกล หาญสทุธิวารนิทร ์มิไดป้ฏิบตัิหนา้ที่ประธานกรรมการตามที่กลา่ว
อา้ง โดยเฉพาะอยา่งยิ่ง นบัตัง้แตป่ลายเดือนพฤศจิกายน 2563 นายสกล หาญสทุธิวารนิทร ์ก็มิไดเ้รยีกประชุม
คณะกรรมการ ในขณะที่ภายใตข้อ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ที่ 23 ก าหนดใหค้ณะกรรมการตอ้งจดัใหม้ีการประชุม
คณะกรรมการ อยา่งนอ้ยหนึง่ครัง้ทกุสามเดือน 

4) นายสกล หาญสทุธิวารินทร ์ปฏิเสธที่จะรบัค าเชิญใหเ้ขา้รว่มประชุมคณะกรรมการ จากกรรมการสองท่านที่
เสนอใหม้ีการประชุมคณะกรรมการ เพื่อแกไ้ขความขดัแยง้ที่เกิดขึน้ในประเด็นการแต่งตัง้ประธานกรรมการ 
โดยการพิจารณาและออกเสยีงลงคะแนนใหมใ่นการแตง่ตัง้ประธานกรรมการ 
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ภายใตม้าตรา 89/28 ตามพระราชบญัญัติหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย ์พ.ศ. 2535 คณะกรรมการอาจ
ปฏิเสธการบรรจเุรือ่งที่เสนอโดยผูถื้อหุน้ เป็นวาระในการประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีดงันี :้ 
1) เป็นเรือ่งไมเ่ป็นไปตามหลกัเกณฑท์ี่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 
2) เป็นเรือ่งที่เก่ียวกบัการด าเนินธุรกิจปกติของบรษัิท และขอ้เท็จจรงิที่กลา่วอา้ง โดยผูถื้อหุน้มิไดแ้สดงถึงเหตุ

อนัควรสงสยัเก่ียวกบัความไมป่กติของเรือ่งดงักลา่ว 
3) เป็นเรือ่งที่อยูน่อกเหนืออ านาจที่บรษัิทจะด าเนินการใหเ้กิดผลตามที่ประสงค  ์
4) เป็นเรือ่งที่ผูถื้อหุน้ไดเ้คยเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้เพื่อพิจารณาแลว้ ในรอบสบิสองเดือนที่ผา่นมา และเรือ่ง

ดงักลา่วไดร้บัมติสนบัสนนุดว้ยคะแนนเสยีงนอ้ยกวา่รอ้ยละสิบของจ านวนสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของบรษัิท 
เวน้แต่ขอ้เท็จจริงในการน าเสนอครัง้ใหม่จะไดเ้ปลี่ยนแปลงไปอย่างมีนยัส าคญัจากขอ้เท็จจริงในขณะที่
น าเสนอตอ่ที่ประชมุผูถื้อหุน้ในครัง้ก่อน  

5) กรณีอื่นใดตามที่คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุประกาศก าหนด 
เนื่องจากหนงัสือเสนอเรื่องของ EHA นัน้ ไม่ตรงกับกรณีที่ระบุขา้งตน้ ดว้ยเหตุดงักล่าว คณะกรรมการ

บริษัทจึงไม่สามารถปฏิเสธการบรรจุเรื่องดงักล่าวเสนอเป็นวาระการประชุมสามญัผูถื้อหุน้  ประจ าปี 2564 
ดงันัน้ คณะกรรมการบรษัิทจึงมีมติเสนอวาระนี ้ใหผู้ถื้อหุน้พิจารณา เนื่องจากการตดัสนิใจถอดถอนกรรมการ
ถือเป็นสทิธิของผูถื้อหุน้ และคณะกรรมการบรษัิทจะเคารพในการตดัสนิใจของผูถื้อหุน้  

9.   มีมติก าหนดวาระการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจ าปี 2564 ดงัตอ่ไปนี ้

วาระท่ี 1 พิจารณารบัรองรายงานการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2563 เมื่อวนัท่ี 3 สงิหาคม 2563 
วาระท่ี 2 พิจารณารบัทราบรายงานประจ าปีของคณะกรรมการ และอนมุตัิงบดลุและงบก าไรขาดทนุ และ

รบัทราบรายงานของผูส้อบบญัชี สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 ธนัวาคม 2563 
วาระท่ี 3 พิจารณาอนมุตัิการจดัสรรก าไรและเงินปันผลประจ าปี จากผลการด าเนินงาน สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 

ธนัวาคม 2563 (ถา้มี) 
วาระท่ี 4 พิจารณาอนมุตัิการเลอืกตัง้กรรมการท่ีออกตามวาระกลบัเขา้ด ารงต าแหนง่  
วาระท่ี 5 พิจารณาอนมุตัิการปรบัเพิ่มจ านวนคณะกรรมการบรษัิท และการแตง่ตัง้กรรมการใหม ่
วาระท่ี 6 พิจารณาอนมุตัิการแตง่ตัง้ผูส้อบบญัชี และก าหนดคา่ตอบแทน ประจ าปี 2564  
วาระท่ี 7 พิจารณาอนมุตัิการก าหนดคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการชดุยอ่ย ส าหรบัปี 2564  
วาระท่ี 8  พิจารณาอนมุตัิการถอดถอนนายสกล หาญสทุธิวารินทร ์ออกจากต าแหนง่กรรมการบรษัิท ตามที ่ 

ผู้ถือหุ้นรอ้งขอ ภายใต้มาตรา 89/28 ตามพระราชบัญญัติหลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย ์               
พ.ศ. 2535  

วาระท่ี 9 พิจารณาเรือ่งอื่นๆ (ถา้มี) 

10. ตามที่บรษัิทไดเ้ปิดโอกาสเป็นการลว่งหนา้ตัง้แต่วนัที่ 1 ตลุาคม – 31 ธันวาคม 2563 ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเสนอวาระ
และ/หรอื รายช่ือบคุคลเพื่อแต่งตัง้เป็นกรรมการเพื่อบรรจุเป็นวาระในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจ าปี 2564 นัน้ 
ปรากฏวา่ ไมม่ีผูถื้อหุน้เสนอวาระ หรอืเสนอช่ือบคุคลใดๆ เพื่อพิจารณา 

 บริษัท ขอเรียนเพิ่มเติมว่า เนื่องดว้ยขณะนี ้มีการแพรร่ะบาดของโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนาสายพนัธุ์ใหม่ 2019 
(COVID-19) ในหลายพืน้ที่  บรษัิทมีความหว่งใยตอ่สขุภาพของผูเ้ขา้รว่มประชมุ พรอ้มกนันี ้จึงไดแ้นบแนวปฏิบตัิส  าหรบั
ผูเ้ขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ มาเพื่อใหท้า่นไดป้ฏิบตัิตามอยา่งเครง่ครดัในวนัประชมุ   



 

4 

 

 นอกจากนัน้ บรษัิทเปิดโอกาสใหผู้ถื้อหุน้สง่ค าถามในเรือ่งที่เก่ียวกบัวาระการประชุม ลว่งหนา้ก่อนวนัประชุม
ได ้ตัง้แตบ่ดันีจ้นถึงวนัจนัทรท์ี่ 20 เมษายน 2564 ผา่นช่องทางตอ่ไปนี ้
  - เลขานกุารบรษัิท โทร. 0-2-580-7555 ตอ่ 8108 
  - อีเมล ir@grouplease.co.th 
 
  จึงเรยีนมาเพื่อทราบ 
 
 
          ขอแสดงความนบัถือ 
 
  
             (นายรกิิ  อิชิกาม)ิ 
                         ประธานเจา้หนา้ที่บรหิาร  
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แนวทางปฏิบตัิส าหรับผู้เข้าร่วมประชุมสามัญผู้ถอืหุ้น กรณีการแพร่ระบาดของไวรัสโคโรนา 2019 (COVID-19) 
 

ดว้ยความหว่งใยตอ่สขุภาพของผูเ้ขา้รว่มประชมุ จากสถานการณก์ารแพรร่ะบาดของไวรสัโคโรนาสายพนัธุใ์หม่ 
2019 (COVID-19) บรษัิทจึงขอแจง้ใหท้ราบถงึแนวทางปฏิบตัใินการประชมุ ดงันี ้ 

 
1. ผูถื้อหุน้ท่ีมีประวตัิการเดินทางไปยงั / มาจากประเทศที่มีความเสีย่ง หรอืติดตอ่ใกลชิ้ดกบับคุคลท่ีมีประวตักิารเดินทาง

ไปยงั / มาจากประเทศที่มีความเสีย่งในชว่งระยะเวลา 14 วนัก่อนวนัประชมุ หรอืมีอาการท่ีอาจสงสยัวา่จะเป็นโรคติด
เชือ้ไวรสัโคโรนาสายพนัธุใ์หม ่2019 (COVID 19) หรอืผูท้ี่มีไข ้(มอีณุหภมูิรา่งกายสงูตัง้แต ่37.5 องศาเซลเซียส) หรอืผู้
ที่มีอาการไอ จาม น า้มกูไหล เจ็บคอ หายใจเหน่ือยหอบ  บรษัิทฯ ขอความรว่มมือจากทา่นงดเวน้การเขา้รว่มประชมุ 
และกรุณาพิจารณามอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ หรอืบคุคลอื่นตามความประสงค ์ เพื่อเขา้รว่มประชมุและ
ออกเสยีงลงคะแนนแทน  โดยสง่หนงัสอืมอบฉนัทะและเอกสารประกอบการมอบฉนัทะมายงับรษัิท ตามวิธีการท่ี
ก าหนดไวใ้นหนงัสอืเชิญประชมุ ทัง้นี ้เพื่อรกัษาสทิธิของผูถื้อหุน้ทกุทา่นในการประชมุและออกเสยีงลงคะแนน 

2. บริษัทจะจดัตัง้จุดคดักรองตามแนวปฏิบัติของกรมควบคมุโรค บรเิวณหนา้หอ้งประชุม  และหลงัจากผา่นจดุคดักรอง
แลว้ ขอความร่วมมือจากผูเ้ขา้ร่วมประชุมทุกท่าน กรุณาเตรียมหนา้กากอนามยั และ สวมใส่ตลอดเวลาที่เขา้ร่วม
ประชมุ หากพบวา่ทา่นใด ไมส่วมใสห่นา้กากอนามยั หรอื อาการท่ีอาจสงสยัวา่จะเป็นโรคติดเชือ้ไวรสัโคโรนาสายพนัธุ์
ใหม่ 2019 (COVID 19) ขอความร่วมมือจากท่านโปรดออกจากบริเวณที่ประชุม ทั้งนี ้เพื่อความปลอดภัยและ
สขุอนามยัของผูเ้ขา้รว่มประชมุทกุทา่น 

3. ดว้ยความห่วงใยต่อสขุภาพของท่านผูถื้อหุน้ บรษัิทขอความรว่มมือจากผูถื้อหุน้แมไ้ม่ใช่ผูท้ี่อยู่ในกลุม่เสี่ยง ควรมอบ
ฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทเขา้ประชมุแทน  

ทัง้นี ้บรษัิทขอสงวนสทิธิในการประกาศมาตรการท่ีเหมาะสมตอ่ไป 

 
 


