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ที� GL16/2557 
 

วนัที� 30 เมษายน 2557 
 
เรื�อง   สรุปมตทิี�ประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2557   
เรยีน   กรรมการและผูจั้ดการ 

ตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 
 

จากการประชมุสามัญผูถ้อืหุน้ ประจําปี 2557 ของบรษัิท กรุ๊ปลสี จํากัด (มหาชน) ในวนัที� 30 เมษายน 2557  เวลา 
9.15-11.15 น. ณ หอ้งเมจกิ 3 ชั =น 2 โรงแรม มริาเคลิ แกรนด ์คอนเวนชั�น เลขที� 99 ถนนวภิาวด-ีรังสติ แขวงหลกั
สี� เขตดอนเมอืง กรุงเทพฯ 10210  บรษัิทขอแจง้มตขิองที�ประชมุ พรอ้มทั =งระบผุลคะแนนเสยีง และอตัราสว่นของ
คะแนนเสยีงทั =งหมดของผูถ้อืหุน้ที�เขา้ร่วมประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ในแตล่ะวาระ ดงันี= 
 
วาระที�  1 แสดงวา่การบอกกลา่วนดัประชุมเป็นไปโดยชอบ 
            เลขานุการบรษัิท ไดรั้บมอบหมายจากทา่นประธาน เพื�อแจง้ใหท้ราบวา่การสง่หนังสอืเชญิประชมุถงึผู ้

ถอืหุน้ของบรษัิทนั=น เป็นไปตามกฎหมาย ตลอดจนระเบยีบขอ้บงัคับที�เกี�ยวขอ้ง การบอกกลา่วการ
ประชมุครั=งนี=จงึเป็นไปโดยชอบ 

 
วาระที�  2  ชี�วา่องคป์ระชุมครบหรอืไม ่

       เลขานุการบรษัิท ไดรั้บมอบหมายใหเ้ป็นตวัแทนประธาน ประกาศองคป์ระชมุวา่ มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วม
ประชมุดว้ยตนเอง จํานวน 68 รายมจํีานวนหุน้รวม 138,398,651 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 13.4768 ของ
จํานวนหุน้ที�จําหน่ายไดท้ั =งหมด และโดยการมอบฉันทะ จํานวน 330 รายมจํีานวนหุน้รวม 
689,278,141 หุน้ คดิเป็นรอ้ยละ 67.1196 ของจํานวนหุน้ที�จําหน่ายไดท้ั =งหมด รวมเป็น 398 ราย 
นับจํานวนหุน้ได ้ทั =งสิ=น 827,676,792 หุน้ หรอืเทา่กับรอ้ยละ 80.5964 ซึ�งเกนิกวา่ 1 ใน 3 ของ
จํานวนหุน้ที�จําหน่ายไดแ้ลว้ทั =งหมดของบรษัิทฯ ซึ�งมจํีานวนทั =งสิ=น 1,026,940,383 หุน้ ครบเป็น
องคป์ระชมุตามขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ ขอ้ 33 

 
วาระที� 3  พจิารณารบัรองรายงานการประชุมวสิามญัผูถ้อืหุน้ คร ั�งที� 1/2556   

มต ิ ที�ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถ้ือหุน้ ครั =งที� 1/2556 ซึ�งจัดขึ=นใน วันที� 8 
พฤศจกิายน 2556 โดยมผีูอ้อกเสยีง ดงันี= 

  เห็นดว้ย  831,170,226 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000  
  ไมเ่ห็นดว้ย     0 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000 
  งดออกเสยีง     0 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ     0.0000 

หมายเหต ุ  ในวาระนี=มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุระหวา่งการประชมุเพิ�มขึ=น 17 รายจํานวน 3,493,434 หุน้ (เสยีง)  
รวมเป็นจํานวนหุน้ที�เขา้ร่วมประชมุทั =งหมด จํานวน 831,170,226 หุน้ (เสยีง) 

 
ระเบยีบวาระที� 4  พจิารณารบัทราบรายงานประจําปีของคณะกรรมการ และอนุมตังิบดลุและงบกําไร

ขาดทุน และรายงานของผูส้อบบญัช ีส ิ�นสุด ณ วนัที� 31 ธนัวาคม 2556 
มต ิ ที�ประชมุรับทราบผลการดําเนนิงานของบรษัิท และอนุมัต ิ  รายงานประจําปีของคณะกรรมการ งบดลุ 

งบกําไรขาดทนุ และรายงานของผูส้อบบญัช ี สิ=นสดุ ณ วนัที� 31 ธันวาคม 2556  โดยมผีูอ้อกเสยีง 
ดงันี= 

  เห็นดว้ย  831,349,372 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000  
  ไมเ่ห็นดว้ย    0 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 
  งดออกเสยีง    0 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 

หมายเหต ุ  ในวาระนี=มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุระหวา่งการประชมุเพิ�มขึ=น 6 รายจํานวน 179,146 หุน้ (เสยีง)  รวม
เป็นจํานวนหุน้ที�เขา้ร่วมประชมุทั =งหมด จํานวน 831,349,372 หุน้ (เสยีง) 

 
ระเบยีบวาระที� 5  พจิารณาอนุมตักิารจดัสรรกําไรเพื�อสํารองตามกฎหมายและจา่ยเงนิปนัผลประจําปี 

2556 
มต ิ ที�ประชมุอนุมัตกิารจัดสรรกําไรสทุธเิพื�อเป็นเงนิทนุสาํรองตามกฎหมายเพิ�มขึ=นอกี  15,053,351 

บาท คดิเป็น 5.84% ของกําไรสทุธ ิรวมเป็นเงนิทนุสาํรองตามกฎหมายทั =งสิ=น 72,092,614 บาท 
คดิเป็น 10% ของทนุจดทะเบยีน 720,926,136 บาท และอนุมัตใิหจ้า่ยเงนิปันผลประจําปี 2556 
จากผลการดําเนนิงาน สิ=นสดุ วันที� 31 ธันวาคม 2556 คดิเป็นจํานวนเงนิไมเ่กนิ 167,907,435.88 
บาท หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 69.87 ของกําไรสทุธติามงบการเงนิรวม 
ซึ�งเมื�อหักเงนิปันผลระหวา่งกาลซึ�งจา่ยไปแลว้ สาํหรับผลการดําเนนิงานระหวา่งวนัที� 1 มกราคม – 
30 มถินุายน 2556 เป็นจํานวนเงนิทั =งสิ=น 109,479,979.18 บาท จงึเหลอืเงนิปันผลที�จะจ่ายในครั=งนี=
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58,427,456.70 บาท หรอืคดิเป็นอตัราหุน้ละ 0.0409 - 0.0570 บาทตอ่หุน้(อัตราการปันผลที�
แน่นอนขึ=นอยูก่ับจํานวนการใชส้ทิธใิบสําคญัแสดงสทิธ ิGL- W2 ครั=งที� 6 และ GL-W3 ครั=งที� 3 ใน
วนัที� 31 มนีาคม 2557 และการใชส้ทิธ ิGL-W3 ครั=งที� 4 ในวนัที� 30 เมษายน 2557)ซึ�งอตัราการ
จา่ยปันผลที�แน่นอนจะแจง้ใหท้ราบในชว่งเชา้ของวนัที� 2 พฤษภาคม 2557 

 
โดยใหกํ้าหนดรายชื�อผูถ้อืหุน้ที�มสีทิธรัิบเงนิปันผลในวนัที� 12 พฤษภาคม 2557 และใหร้วบรวม
รายชื�อตามมาตรา 225 ของพระราชบญัญัตหิลักทรัพยแ์ละตลาดหลักทรัพย ์พ.ศ. 2535  โดยวธิปิีด
สมดุทะเบยีนพักการโอนหุน้ในวนัที� 14 พฤษภาคม 2557  และกําหนดจา่ยเงนิปันผลในวนัที� 28 
พฤษภาคม 2557 
 
โดยมผีูอ้อกเสยีง ดงันี= 

  เห็นดว้ย  831,349,372 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000  
  ไมเ่ห็นดว้ย     0 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 
  งดออกเสยีง           0 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 

 

ระเบยีบวาระที� 6   พจิารณาเลอืกต ั�งกรรมการที�ออกตามวาระกลบัเขา้ดํารงตําแหนง่ 
มต ิ ที�ประชมุมมีตอินุมัตใิหก้รรมการที�ออกตามวาระทั =ง 4 ทา่น กลับเขา้ดํารงตําแหน่งกรรมการใน

ตําแหน่งเดมิอกีวาระหนึ�ง  โดยมผีูอ้อกเสยีง ดงันี= 
 

ลําดับ รายชื�อกรรมการ คะแนนเสยีง 
  เห็นดว้ย รอ้ยละ ไมเ่ห็น

ดว้ย 
รอ้ยละ งดออก

เสยีง 
รอ้ยละ 

1. นายกฤษณ์ พันธรั์ตนมาลา 831,349,372 100.0000 0 0.00 0 0.00 

2. ดร.พลเดช เทอดพทิกัษ์วานชิ 831,349,372  100.0000 0 0.00 0 0.00 

3. นายโศณติ พชิญางกรู 831,349,372 100.0000 0 0.00 0 0.00 

4. นายมเูนโอะ ทาชโิร่ 831,349,372 100.0000 0 0.00 0 0.00 

 
ระเบยีบวาระที� 7  พจิารณาแตง่ต ั�งผูส้อบบญัช ีและกําหนดคา่ตอบแทน ประจําปี 2557 

มต ิ     ที�ประชมุมมีตอินุมัตใิหแ้ตง่ตั =งบรษัิท สํานักงาน อวีาย จํากดั เป็นผูส้อบบัญช ีตอ่ไปเป็นปีที� 8 โดย
มรีายชื�อผูส้อบบญัช ี ไดแ้ก ่

1. นายโสภณ เพิ�มศริวิลัลภ ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตเลขที� 3182(ยังไม่เคยลงลายมอืชื�อในงบการเงนิของ
บรษัิท) หรอื 

2. นางสาวรุง้นภา เลศิสวุรรณกุล  ผูส้อบบัญชรัีบอนุญาตเลขที� 3516(เป็นผูล้งลายมอืชื�อในงบการเงนิ
ของบรษัิท มาเป็นเวลา 3 ปี ตั =งแตปี่ 2550-2552)หรอื 

3. นายชยพล ศภุเศรษฐนนท ์ผูส้อบบญัชรัีบอนุญาตเลขที� 3972 (ยังไมเ่คยลงลายมอืชื�อในงบการเงนิ
ของบรษัิท) 
 

โดยใหผู้ส้อบบญัชคีนใดคนหนึ�งมอํีานาจตรวจสอบ ทํา และลงนามในรายงานการสอบบญัชขีองบรษัิท 
กําหนดคา่สอบบญัช ีประจําปี 2557  ในวงเงนิไมเ่กนิ 1,780,000 บาท (ไมร่วมคา่ใชจ้า่ยอื�น ๆ) โดยมผีูอ้อก
เสยีง ดงันี= 

เห็นดว้ย          831,349,372 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
ไมเ่ห็นดว้ย             0    คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 
งดออกเสยีง              0       คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 
 

ระเบยีบวาระที� 8  พจิารณาอนุมตักิารกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการและกรรมการตรวจสอบ        สําหรบัปี 
2557 

มต ิ ที�ประชมุมมีตอินุมัตกิารกําหนดคา่ตอบแทนกรรมการสาํหรับปี 2557 ในวงเงนิไมเ่กนิ 3,500,000 
บาท เทา่กบัปี 2556 โดยมผีูอ้อกเสยีง ดงันี= 

  เห็นดว้ย  829,540,005 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ 99.9963 
  ไมเ่ห็นดว้ย     0 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ   0.0000 
  งดออกเสยีง        31,000 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ   0.0037 
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ระเบยีบวาระที� 9  พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทัฯ ขอ้ 12 เพื�อใหบ้รษิทัสามารถซื�อหุน้
คนืจากผูถ้อืหุน้ได ้

มต ิ ที�ประชมุมมีตอินุมัตกิารแกไ้ขขอ้บงัคับของบรษัิทฯ ขอ้ 12 เพื�อใหบ้รษัิทสามารถซื=อหุน้คนืจากผู ้
ถอืหุน้ได ้ดงันี= 

 
“ขอ้ 12   บรษัิทจะเป็นเจา้ของหุน้หรอืรับจํานําหุน้ของตนเองมไิด ้ทั =งนี=เวน้แตก่รณีดงัตอ่ไปนี= 

(1) บรษัิทอาจซื=อหุน้คนืจากผูถ้อืหุน้ที�ออกเสยีงไมเ่ห็นดว้ยกับมตขิองที�ประชมุผูถ้อืหุน้ 
ซึ�งแกไ้ขขอ้บังคับของบรษัิทเกี�ยวกับสทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน และสทิธใินการรับเงนิปันผล 
ซึ�งผูถ้อืหุน้เห็นวา่ตนไมไ่ดรั้บความเป็นธรรม หรอื 

(2) บริษัทอาจซื=อหุน้คนืเพื�อบริหารทางการเงนิ เมื�อบริษัทมีกําไรสะสม และสภาพ
คลอ่งสว่นเกนิ และการซื=อหุน้คนืนั=นไมเ่ป็นเหตใุหบ้รษัิทประสบปัญหาทางการเงนิ 

หุน้ที�บรษัิทถอือยูอ่นัเนื�องมาจากการซื=อหุน้คนืนั=น จะไม่นับเป็นองคป์ระชมุในการประชมุผู ้
ถอืหุน้ รวมทั =งไมม่สีทิธใินการออกเสยีงลงคะแนน และสทิธใินการรับเงนิปันผลดว้ย 

การซื=อหุน้ของบรษัิทคนื บริษัทจะตอ้งจําหน่ายไปภายในเวลาที�กําหนด ถา้ไม่จําหน่าย
หรือจําหน่ายไม่หมดภายในเวลาที�กฎหมายกําหนด ใหบ้รษัิทลดทุนที�ชําระแลว้ โดยวธิตีัดหุน้จด
ทะเบยีนสว่นที�จําหน่ายไมไ่ดต้ามเงื�อนไขและวธิกีารที�กฎหมายกําหนด 

การซื=อหุน้คนื การจําหน่ายหุน้ที�ซื=อคนื และการตัดหุน้ที�ซื=อคนื ใหเ้ป็นไปตามหลักเกณฑ์
และวธิกีารที�กําหนดไวใ้นกฎกระทรวง และในกรณีที�หุน้ของบรษัิทเป็นหลักทรัพยจ์ดทะเบยีนใน
ตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทยบรษัิทจะตอ้งปฏบิตัติามขอ้บังคับ ประกาศ คําสั�ง หรอืขอ้กําหนด
ของตลาดหลกัทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 

ในกรณีที�บรษัิทซื=อหุน้คนืไม่เกนิกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุชําระแลว้ ใหค้ณะกรรมการบรษัิท
มอํีานาจตัดสนิใจดําเนินการซื=อหุน้คนืได ้โดยไม่จําตอ้งขออนุมัตจิากที�ประชมุผูถ้ือหุน้ก่อนการ
ดําเนนิการ 

ในกรณีที�บรษัิทซื=อหุน้คนืเกนิกวา่รอ้ยละ 10 ของทนุชําระแลว้ บรษัิทจะตอ้งขออนุมัตจิาก
ที�ประชุมผูถ้อืหุน้ก่อนการดําเนินการ ดว้ยคะแนนเสยีงเกนิกว่ากึ�งหนึ�งของจํานวนผูถ้ือหุน้ซึ�งมา
ประชมุและมสีทิธอิอกเสยีง และจะตอ้งดําเนนิการซื=อหุน้คนืภายในเวลาที�กฎหมายกําหนด” 

โดยมผีูอ้อกเสยีง ดงันี= 
  เห็นดว้ย  831,822,800 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ 100.0000 
  ไมเ่ห็นดว้ย     0 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 
  งดออกเสยีง            0 คะแนนเสยีง  คดิเป็นรอ้ยละ    0.0000 

หมายเหต ุ  ในวาระนี=มผีูถ้อืหุน้เขา้ร่วมประชมุระหวา่งการประชมุเพิ�มขึ=น 2 รายจํานวน 473,428 หุน้ (เสยีง)  รวม
เป็นจํานวนหุน้ที�เขา้ร่วมประชมุทั =งหมด จํานวน 831,822,800 หุน้ (เสยีง) 

 
ระเบยีบวาระที� 10  พจิารณาอนุมตัโิครงการซื�อหุน้คนืเพื�อบรหิารทางการเงนิ(Treasury Stock) 

มต ิ ประธานไดช้ี=แจงสรุปรายละเอยีดของโครงการซื=อหุน้คนืเพื�อบรหิารทางการเงนิ (Treasury Stock)  
ดงันี= 

- ระยะเวลาการซื=อหุน้คนื: สามารถดําเนนิการได ้ ภายหลังจากที�ประชมุผูถ้อื
หุน้มมีตอินุมัตกิารแกไ้ขขอ้บงัคบับรษัิทฯ ให ้
สามารถซื=อหุน้คนืได ้

 - วงเงนิสงูสดุที�จะใชใ้นการซื=อหุน้คนื :     330 ลา้นบาท  
- จํานวนหุน้ที�จะซื=อคนื:     ไมเ่กนิ  51,252,155  หุน้ มลูคา่ที�ตราไวหุ้น้ละ 

0.50 บาท  หรอืคดิเป็นรอ้ยละ 5 ของหุน้ที�จําหน่าย
ไดแ้ลว้ทั =งหมด   

- วธิกีารในการซื=อหุน้คนื:   ซื=อในตลาดหลักทรัพยแ์หง่ประเทศไทย 
 

- หลกัเกณฑใ์นการกําหนดราคาหุน้ที�จะซื=อคนื ใหนํ้าราคาหุน้เฉลี�ยยอ้นหลงั 30 วันกอ่นวนัที�
บรษัิทจะทําการเปิดเผยขอ้มลูมาประกอบการพจิารณากําหนดราคาหุน้ดว้ย  ทั =งนี= ราคาเสนอ
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ซื=อคนืจะไมเ่กนิกวา่ราคาปิดของหุน้เฉลี�ย 5 วนัทําการซื=อขายกอ่นหนา้นั=น บวกดว้ยจํานวน
รอ้ยละ15 ของราคาปิดเฉลี�ยดังกลา่ว  

 
อยา่งไรก็ตาม โดยกฎหมายและขอ้กําหนดของหน่วยงานที�กํากับดแูล และหลงัจากที�ผูถ้อืหุน้ได ้
อนุมัตกิารแกไ้ขขอ้บงัคบับรษัิทฯ ในวาระกอ่นหนา้ การซื=อหุน้คนืตามรายละเอยีดดงักลา่วขา้งตน้ 
จงึอยูใ่นอํานาจของคณะกรรมการที�จะสามารถพจิารณาดําเนนิการได ้  ดงันั=นเพื�อใหช้ว่งเวลาและ
จํานวนหุน้ที�จะซื=อคนืในแตล่ะครั=ง มคีวามเหมาะสมสอดคลอ้งกบัสถานการณ์ และเกดิประโยชน์
สงูสดุกับบรษัิทฯ จงึเพยีงขอใหผู้ถ้อืหุน้พจิารณามอบหมายใหค้ณะกรรมการเป็นผูดํ้าเนนิการ
ตอ่ไป   และในวาระนี= จงึไม่มคีวามจําเป็นตอ้งทําการลงคะแนนเสยีง โดยไมม่ผีูถ้อืหุน้ทา่นใด
คดัคา้น และมมีตรัิบทราบตามที�เสนอ  

 
 

จงึเรยีนมาเพื�อทราบ 
 
 

ขอแสดงความนับถอื 
 
 
 

ลงชื�อ__________________________ 
     (    นายดพีงศ ์ สหะชาตศิริ ิ ) 

            กรรมการ 
 

 


